
Město Mariánské Lázně 
 

vyhlašuje dle zákona 312/2002 Sb., o úřednících územních samosprávných celků a o změně 
některých zákonů, ve znění pozdějších předpisů, výběrové řízení na funkci: 

referent – sociální služby 
(kontaktní místo pro bydlení) 

 
A) Název územního samosprávního celku: Mariánské Lázně (IČ: 00254061) 
B) Druh práce: samostatné zajišťování a poskytování odborného sociálního poradenství a provádění 
sociální práce s rodinami, jednotlivci nebo skupinami v krizových situacích a poskytování krizové intervence, 
krizové pomoci a sociální rehabilitace ve smyslu bodu 2.08.02 SOCIÁLNÍ PRACOVNÍK – 11. platová třída, 
nařízení vlády č. 222/2010 Sb. o katalogu prací ve veřejných službách a správě, ve znění pozdějších předpisů. 
Poskytování poradenství v bydlení osobám ohroženým ztrátou bydlení, vyhodnocování bytové situace, 
navrhování dalších postupů a pomoci při dosažení a udržení vyhovujícího bydlení podle zákona č. 175/2020 
Sb. (zákon o podpoře bydlení). Provádění sociálního šetření. Koordinování poskytování podpůrných opatření 
ve správním obvodu a s krajským úřadem. Kontrolování poskytování podpůrných opatření. Vedení evidence 
podpory bydlení prostřednictvím informačního systému. Vypracování a následně zveřejňování zprávy o 
bydlení. 
Depistážní činnost zaměřená na cílené vyhledávání jednotlivců, rodin a skupin osob ohrožených sociálním 
vyloučením, osob ohrožených sociálním vyloučením z důvodu předchozí ústavní nebo ochranné výchovy nebo 
výkonu trestu, osob, jejichž práva a zájmy jsou ohroženy trestnou činností jiné osoby, nebo osob, jejichž 
způsob života může vést ke konfliktu se společností, včetně poskytování odborného sociálního poradenství a 
zprostředkování sociálních služeb a předcházení výskytu negativních sociálních jevů u těchto osob. Provádění 
komplexního sociálního šetření ve vyloučených lokalitách nebo obdobně ohroženém prostředí, systémové 
odborné analýzy sociálního prostředí na základě poskytování odborného sociálního poradenství a tvorba 
individuálních plánů v jeho rámci se zaměřením na podrobné posouzení nepříznivé situace osoby nebo osob 
jako východisko k určení dalšího postupu v rámci správního obvodu. Sociální práce zaměřená na jednotlivce, 
rodiny a skupiny se zvýšeným rizikem sociálního vyloučení nebo výskytem problémů v osobním nebo 
sociálním vývoji. Tvorba koncepce a strategie výkonu sociální práce vedoucí k řešení nepříznivé sociální 
situace a k sociálnímu začleňování osob, skupin nebo komunit. Vedení Standardizovaného záznamu sociálního 
pracovníka. Administrativní, evidenční a kontrolní činnost. 
 
 Místo výkonu práce: územní obvod úřadu obce s rozšířenou působností Mariánské Lázně. 
C) Předpoklady dle §4 zákona 312/2002 Sb. o úřednících územních samosprávných celků: 
 Uchazeč musí mít: 

• státní občanství ČR, případně trvalý pobyt v ČR, 
• věk minimálně 18 let, 
• způsobilost k právním úkonům, 
• uchazeč musí být bezúhonný, 
• uchazeč musí ovládat jednací jazyk. 

D) Další požadavky: 
• vysokoškolské vzdělání získané studiem v bakalářském nebo magisterském studijním programu 

zaměřeném na sociální práci, sociální politiku, sociální pedagogiku, sociální péči, sociální patologii, 
právo nebo speciální pedagogiku, učitelství pro školy pro mládež vyžadující zvláštní péči, 
vychovatelství pro speciální školy, 

• řidičský průkaz skupiny B, 
• zvláštní odborná způsobilost výhodou, 
• praxe v sociální problematice výhodou. 

E) Přihláška, nechť obsahuje: 
• jméno, příjmení, titul uchazeče, 
• datum, místo narození uchazeče, 
• státní příslušnost uchazeče, 
• místo trvalého pobytu uchazeče, 



• číslo občanského průkazu nebo číslo dokladu o povolení k pobytu, jde-li o cizího státního občana, 
• datum a podpis uchazeče. 

K přihlášce připojte tyto doklady: 
• životopis s údaji o předchozích zaměstnáních a o odborných znalostech a dovednostech týkajících se 

správních činností, 
• výpis z evidence Rejstříku trestů, ne starší než 3 měsíce; u cizích státních příslušníků též obdobný 

doklad osvědčující bezúhonnost vydaný domovským státem, pokud takový doklad domovský stát 
nevydává, doloží se bezúhonnost čestným prohlášením, 

• ověřené kopie dokladu o nejvyšším dosaženém vzdělání, 
• kopii řidičského průkazu. 

Do podpisu pracovní smlouvy lze výpis z rejstříku trestů nahradit čestným prohlášením o bezúhonnosti a 
ověřenou kopii neověřenou kopií, k přihlášce tedy postačí obyčejná kopie a čestné prohlášení. 

F) Uvedenému druhu práce odpovídá podle nařízení vlády ČR č. 253/1992 Sb. o platových poměrech 
zaměstnanců orgánů státní správy, ve znění pozdějších předpisů, 11. platová třída. 

G) Nabízíme: 
• odborné vedení při adaptaci v novém pracovním procesu, 
• pět týdnů dovolené, šest dní zdravotního volna, 
• pružnou pracovní dobu, 
• zaměstnanecké benefity. 

H) Lhůta pro podání přihlášek: 18.11.2026 
I) Přihlášku lze podat na podatelně Městského úřadu Mariánské Lázně, Příčná 647/3. 
J) Přihlášku lze odeslat na adresu Městský úřad M. Lázně, Ruská 155, 353 01 Mariánské Lázně. 
 
Č.j.: MUML/2026/39284 
Datum: 26.10.2026 
 
 
 
Ing. Miroslav Jašíček, tajemník městského úřadu 
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